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Protokoll nr 4 2021

Styrelseméte fér Samordningsférbundet Nils 2021-09-15
Styrelsemétet pagick klockan 1300-1430

Néarvarande:

Gunilla Nordgren, ordférande, Svedala kommun
Kristina Andersson, vice ordférande, Skurups kommun
Kent Ivan Andersson, Region Skane

Gabriella Lidquist, Férsikringskassan

Admir Useinovski, Arbetsférmediingen

Linn Togelius, ersattare Férsikringskassan

Leif Gothed, erséttare Region Skane

Arne Nilsson, ersattare, Skurups Kommun

Annika Rasmusson, samordnare

Narvarande under § 37:

Leena Berlin Hallrup, Svedala Kommun
Natasha Regnell, Skurups kommun
Eva Nevtelen, Arbetsférmedlingen
Charlotta Ahlberg, Skurups Kommun

§33
Oppnande

§34
Dagordningens godkinnande

§35
Justering

§36
Féregdende protokoll

§37
Dialog SPIRA 3.0 samt insatser
2022

Gunilla Nordgren, ordférande, ppnade métet och hilsade alla vilkomna.

Styrelsen beslutade
Att godkénna dagordningen i féreliggande skick.

Styrelsen beslutade
Att utse Admir Useinovski att jdmte ordféranden justera protokollet.

Styrelsen beslutade
Att med godkannande lagga protokollet fran 2021-05-19 till handlingarna.

Dialog SPIRA 3.0 samt insatser 2022

SPIRA 3.0

Dialog mellan styrelsen och representanter frén styrgruppen SPIRA 3.0.
Under tertial 2 har det kommit in f& remisser gillande deltagare fran Svedala
Kommun. Métesdeltagarna konstaterade att det finns ett behov av
férrehabilliterande insatser fér invanare bade i Svedala- samt Skurups
Kommun. Den tidigare héga personalomsittningen av social- samt
arbetsmarknadssekreterare i Svedala kommun, anser vara en anledning till
minskade antal remisser. Ett samarbete med Trelleborgs kommun ang3ende
forsériningsstdd samt arbetsmarknadsinsatser ir nu paborjat. Det kommer
att innebdra tydligare kommunikationsvagar samt fler remisser till SPIRA 3.0.
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2021-05-19

§ 38
Tertialrapport 2
Januari-augusti, 2021

§39
Prel. tilldelningsbeslut

§ 40
Samordnarens information

Under 2021 kommer projekt- och styrgruppen arbeta med nedanstdende:
v’ se dver behovet av ytterligare resurser (personal, aktiviteter fér

deltagare, kompetensutveckling)

se dver in- och utflédet i SPIRA 3.0

information till remittenter

uppfdéljning samt revidering av uppsatta mal

se Over ansokan infér 2022 samt inkomma med budget f6r 2022 till

styrelsen

ANENENEN

Insatser 2022

Det finns utrymme att inom Samordningsférbundet finansiera fler
samverkansinsatser under 2022.

Styrelsen 6nskar snarast fa in ansékningar till samverkaninsatser.

Tertialrapport 2

Forslag till tertialrapport 2, for 2021-01-01—2021-08-31 férelag.
Genomgang samt dialog angdende tertialrapport 2. Under avsnittet
statistik, kommer framover dven antal personer med aktivitetsersattnings
att redovisas.

Styrelsen beslutade
Att godkénna tertialrapport 2, i féreliggande skick.

Preliminart tilldelningsbeslut 2022

Prel. tilldelningsbeslut for 2022 &r 2 962 tkr. Det &r en minskning fran 2021
med 14 tkr. Svedala- samt Skurups kommun tillstyrker férslaget. Region
Skane kommer att Idmna besked i november d& budgeten faststalls.

Styrelsen
Noterade forslaget

Styr- och strategiska gruppen

Styr- och strategiska gruppen har haft ett méte 2021-08-31.

Punkter som diskuterades:

8nskemal om féreldsningsserie angdende psykisk hilsa/ohélsa
budget samt innehall SPIRA 3.0 2021 samt infér 2022
utvardering

behov av gemensamma insatser 2022

ANENENEN

Nasta inplanerade méte for styr- och strategiska gruppen ar 21-10-15.



§41
Ovrigt

Samordningsférbundet Nils
2021-05-19

SPIRA 3.0
Statistik 21-05-01 till 21-08-31

Svedala kommun Skurups kommun
Antal deltagare 8 25
Antal remisser 9 (8 av dessa gj 1

aktuella pga. halsoskal
eller gj intresserade)

Vad &r pa gang? Gemensamma Gemensamma
gruppaktiviteter gruppaktiviteter
Matlagningskurs
Yoga

Personalresurser 100 % projektledare, 100% projektledare
75% peer support % peer support

(arbetstrénar f.n)

Nétverk projektledare

Samordnaren har startat upp ett natverk fér projektledare i insatser som
finansieras av Samordningsférbundet NILS, Trelleborg samt Sydéstra Skane.
Syftet med nétverket &r erfarenhetsutbyte samt kompetensutveckling.
Natverket traffas en géng per manad och har traffats vid tre tillfillen.

Erfarenhetsutbyte med Samordningsférbundet Trelleborg samt Sydéstra
Skanes Samordningsférbund

Styrelsen férde dialog kring erfarenhetsutbyte med ovanstiende
samordningsforbund. Onskemal som framkom var: idédialoger kring
utmaningar och I6sningar, kompetenséverféring pagiende insatser,
utveckling av styrelsearbetet samt samverkan.

Styrelsen
Noterade informationen.

Ovrigt

Foérdjupad utbildning BIP indikatorer

Det har tidigare framférts dnskemal om en férdjupad utbildning BIP
indikatorer riktad till projektpersonal. Detta 4r ej mdjligt under 2021 pga. att
utbildarna &r fullbokade. Samordnaren kommer att underséka om mojlighet
finns under 2022.

Samordnaren kommer att informera om Samordningsférbundet NILS pa
Skurups kommuns fullmaktigesammantride 21-10-25.



§42
Avslut

Samordningsférbundet Nils

2021-05-19

Ordférande Gunilla Nordgren avslutade sammantradet.
Nasta styrelseméte den 19 oktober klockan 1515-1715 Trelleborg
2021-09-15
Protokollférare
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